Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos
do Minho;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Despa-
chantes ¢ Empresas;

STAD — Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de
Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas e Actividades
Diversas;

Sindicato dos Empregados de Escritério, Comércio e
Servigos da Horta.

9 de Maio de 2011.

Declaragao

A FECTRANS — Federacdo dos Sindicatos de Trans-
portes e Comunicagdes representa os seguintes sindicatos:

STRUP — Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios e Urbanos de Portugal;

STRUN — Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios e Urbanos do Norte;

STRAMM — Sindicato dos Trabalhadores Rodovia-
rios e Actividades Metalurgicas da Regido Autonoma da
Madeira;

Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e
Outros Servigos da Horta;

Sindicato dos Profissionais de Transporte, Turismo e
Outros Servicos de Sdo Miguel e Santa Maria;

SNTSF — Sindicato Nacional dos Trabalhadores do
Sector Ferroviario;

Oficiais/Mar — Sindicato dos Capitaes, Oficiais Pilotos,
Comissarios ¢ Engenheiros da Marinha Mercante;

SIMAMEVIP — Sindicato dos Trabalhadores da Mari-
nha Mercante, Agéncias de Viagens, Transitarios ¢ Pesca;

Sindicato dos Transportes Fluviais, Costeiros e da Ma-
rinha Mercante.

Lisboa, 3 de Maio de 2011. — A Direcgdo Nacional:
(Assinaturas ilegiveis.)

Declaragao

Para os devidos efeitos, declaramos que a FIEQUIME-
TAL — Federagdo Intersindical das Industrias Metaltrgica,
Quimica, Farmaceéutica, Eléctrica, Energia e Minas repre-
senta as seguintes organizacdes sindicais:

SITE-Norte — Sindicato dos Trabalhadores das Indus-
trias Transformadoras, Energia e Actividades do Norte;

SITE-CN — Sindicato dos Trabalhadores das Industrias
Transformadoras, Energia e Actividades do Centro Norte;

SITE-CSRA — Sindicato dos Trabalhadores das Indus-
trias Transformadoras, Energia e Actividades do Centro
Sul e Regides Autdénomas;

SITE-Sul — Sindicato dos Trabalhadores das Industrias
Transformadoras, Energia e Actividades do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metalurgi-
cas e Metalomecanicas do Distrito de Viana do Castelo;

SIESI — Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul e
Ilhas;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Mineira;

Sindicato dos Trabalhadores Rodoviarios e Actividades
Metalurgicas da Regido Auténoma da Madeira.

Lisboa, 10 de Maio de 2011. — Pelo Secretariado: An-
tonio Maria Quintas — Delfim Tavares Mendes.
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Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que a Federagdo Por-
tuguesa dos Sindicatos da Construcdo, Ceramica e Vidro
representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Ceramica,
Cimentos e Similares do Sul e Regides Auténomas;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Ceramica,
Cimentos e Similares da Regido Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das Indastrias de Ceramica,
Cimentos, Constru¢do, Madeiras, Marmores ¢ Similares
da Regiao Centro;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Vidreira;

Sindicato dos Trabalhadores da Construc¢do, Madeiras,
Pedreiras, Ceramica e Afins da Regido a Norte do Rio
Douro;

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢dao, Madeiras,
Marmores e Corticas do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢do, Madeiras,
Marmores, Pedreiras, Ceramica ¢ Materiais de Construgao
de Portugal;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcao Civil, Madei-
ras, Marmores e Pedreiras do Distrito de Viana do Castelo;

SICOMA — Sindicato dos Trabalhadores da Constru-
¢80, Madeiras, Olarias e Afins da Regido da Madeira.

Lisboa, 5 de Maio de 2011. — A Direcg¢do: Maria de
Fatima Marques Messias — José Alberto Valério Dinis.

Depositado em 17 de Maio de 2011, a fl. 107 do livro
n.° 11, com o n.° 80/2011, nos termos do artigo 494.° do
Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12
de Fevereiro.

Acordo colectivo entre a Associagao de Regantes
e Beneficiarios do Vale do Sorraia e outras e o
SETAA — Sindicato da Agricultura, Alimenta-
c¢ao e Florestas — Alteragao salarial e outras.

Clausula prévia
Ambito da revisiio

A presente revisdo altera a conveng¢do publicada no
Boletim do Trabalho e Emprego, 1.% série, n.° 12, de 29 de
Margo de 2010.

CAPITULO I

Ambito pessoal, geografico, sectorial, vigéncia,
dentuncia e revisao

Clausula 1.2
Ambito e drea de aplicacdo

1~ Opresente acordo colectivo de trabalho (ACT) aplica-
-se em todo o territorio nacional, obrigando, por um lado,
as associacdes de regantes e beneficidrios outorgantes que
exercam a actividade da gestdo, conservagao e exploragdo
de aproveitamentos e infra-estruturas hidroagricolas e, por
outro, os trabalhadores ao seu servico, qualquer que seja
a sua categoria profissional, que sejam ou venham a ser




representados pelo sindicato outorgante, o SETAA — Sin-
dicato da Agricultura, Alimentagdo e Florestas.

2 — Para cumprimento do disposto na alinea g) do n.° 1
do artigo 492.° do Cddigo do Trabalho, refere-se que serdo
abrangidos pela presente convencao 19 empregadores e 1515
trabalhadores.

Clausula 2.2
Vigéncia
L —
2 — A tabela salarial constante no anexo 1 e clausulas
de expressao pecunidria vigoram pelo periodo de um ano
e produzem efeitos de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de

2011.
Clausula 3.2

Dentincia e revisao

CAPITULO II
Admissao e carreira profissional

CAPITULO 111

Direitos, deveres e garantias das partes

CAPITULO IV
Livre exercicio dos direitos e actividade sindical

CAPITULO V

Local de trabalho, transferéncias
e deslocacdes em servico

CAPITULO VI

Duracio do trabalho

CAPITULO VII

Suspensiao da prestaciao do trabalho

CAPITULO VIII

Remuneracio do trabalho

Cléausula 34.%
Principio geral
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Clausula 35.2
Remuneragio horaria

Clausula 36.2

Remuneracdes dos trabalhadores que exercam
funcdes de diferentes categorias

Clausula 37.2
Substituicdes temporarias
Cléausula 38.%

Retribuicio especial para os trabalhadores
isentos de horario de trabalho

Cléausula 39.%
Remuneracao de trabalho suplementar

Clausula 40.2
Subsidio de turno

Clausula 41.%
Remuneracio do trabalho nocturno

Clausula 42.2
Subsidio de férias

Clausula 43.2
Subsidio de Natal

Clausula 442

Diuturnidades

Clausula 452

Subsidio de refei¢ao

1 — Os trabalhadores abrangidos pelo presente ACT
terdo direito, por cada dia de trabalho efectivamente pres-
tado, a um subsidio de refei¢do no valor de € 5,80.




Clausula 46.2

Abono para falhas

CAPITULO IX
Disciplina

CAPITULO X

Cessac¢ao do contrato de trabalho

CAPITULO XI

Seguranca, higiene e satide no trabalho

CAPITULO XII

Condic¢odes particulares de trabalho

CAPITULO XIII

Formacio profissional

CAPITULO X1V

Relacdes entre as partes outorgantes

CAPITULO XV

Sistema de media¢ao laboral

CAPITULO XVI
Direito a informacéo e consulta
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CAPITULO XVII

Disposicdes finais

Clausula 83.%
Manutencio de regalias adquiridas

1 — A presente convencdo revoga todos os instrumentos
de regulamentac@o colectiva de trabalho de ambito regional
e ou nacional aplicaveis aos trabalhadores ao servigo de as-
sociacOes de beneficiarios pelo presente ACT abrangidos.

2 — Da aplicagdo da presente convengdo ndo poderdo
resultar quaisquer prejuizos para os trabalhadores, designa-
damente baixa de categoria ou classe, bem como diminuigao
da retribuigdo ou de outras regalias de caracter regular ou
permanente que estejam a ser praticadas nas associagdes
de beneficidrios, a data da entrada em vigor deste ACT.

3 — Consideram-se expressamente aplicaveis todas
as disposicdes legais que estabelecam tratamento mais
favoravel do que o presente ACT.

Clausula 84.2

Declaracio da maior favorabilidade

A presente convengdo estabelece um regime global-
mente mais favoravel do que os anteriores instrumentos
de regulamentagdo colectiva de trabalho.

Clausula 852

Salvaguarda de direitos salariais

Sem alterag@o no periodo de 1 de Janeiro a 31 de De-
zembro de 2011.

Cléusula 86.%
Integracio nos novos escaldes

ANEXO |
Carreiras profissionais: condigoes e progressao

ANEXO 1l

Definigdo de fungoes

ANEXO il

Tabela salarial e progressao horizontal

(Em euros)
Escaldes de remuneragdes minimas
Niveis Categorias profissionais e enquadramentos
A B c D E
Engenheiro técnico agrario especialista. ... ...............
Engenheiro técnico especialista. . ................. ... ...
0 TECNICO SUPETIOT. .« . o oottt et 976,50 988 999,50 1012,50 1024
Técnico especialista. .. ..o
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(Em euros)

Niveis

Categorias profissionais e enquadramentos

Escaldes de remuneragdes minimas

B

C

D

Engenheiro técnico agrario principal . . ...................
Engenheiro técnico principal . . . ........ ... . oo
Técnicoprincipal .. ........ ..

903

917

928,50

940

952

1I

Agente técnico agricola especialista . ....................
Assistente administrativo especialista....................
Chefe de servigos administrativos . . .. ...................
Engenheiro técnico agrariode 1.classe .. ................
Engenheiro técnicode 1.°classe ........................
Técnicode 1.%classe ...
Topografo especialista . ............ ...,

796,50

809

821

833,50

846

1T

Assistente administrativo principal . .....................
Desenhador especialista. . . ........ ... ... ... ... ...
Encarregado electricistade central ................... ...
Engenheiro técnico agrariode 2. classe .. ................
Engenheiro técnicode 2.%classe . .............. ... ...
Técnicode 2. classe . ...

760,50

774,50

785,50

797,50

810,50

v

Agente técnico agricola principal ........... ... ... ...,
Assistente administrativode 1.%classe. .. .................
Desenhador principal . . .......... ... ... oL
Topografo principal . .......... ... .. ..

678,50

690

702,50

714

727

Agente técnico agricolade 1.%classe. . ...................
Auxiliar técnico de rega e conservagao especialista ... ......
Carpinteiro especialista . ........... ... ..
Condutor de maquinas especialista . .....................
Electricista especialista ... ......... ... ... ... .. ...
Encarregado de barragem c/central eléctrica especialista . . . . .
Encarregado geral de maquinas/encarregado geral de c. civil . . .
Fiel de armazém especialista...........................
Fiscal especialista. . ........... .. ... i
Mecénico especialista . ............. i
Motorista de pesados/ligeiros especialista. . ...............
Pedreiro especialista. . . .......... ... i
Serralheiro civil especialista . ..........................
Serralheiro mecénico especialista ... ....................
Topografode 1.%classe. . ...,

642,50

654,50

666

679,50

691

VI

Agente técnico agricolade 2.%classe. . ...................
Assistente administrativode 2. classe. . . .................
Auxiliar técnico de rega e conservagdo principal ...........
Carpinteiro principal ........ ... ... ... ... .. .
Condutor de maquinas principal ........................
Desenhadorde 1.%classe ................ ...,
Electricista principal ......... .. ... ... .. i
Encarregado de barragem c/central eléctrica principal . . ... ..
Fiel de armazém principal . . ....... ... ... ... ... ... ....
Fiscal principal. . ....... ... .
Mecanico principal. . ...
Motorista de pesados/ligeiros principal . .. ................
Pedreiro principal. ... ... ...
Serralheiro civil principal .......... ... . ... .
Serralheiro mecanico principal ........ ... ... ... L
Topografode 2. classe. .. ......cvviiiiin i

595,50

610

621

634,50

646

vil

Assistente administrativo de 3. classe. . ..................
Auxiliar técnico de rega e conservagdo de 1.% classe.........
Carpinteirode 1. classe. ........ ... .. ...,
Condutor de maquinasde 1.%classe. .....................
Desenhadorde 2. classe . .........coviiiiinenn...
Electricistade 1.classe. . .......... ...,
Encarregado de barragem especialista. . ..................
Mecanicode 1.%classe. ...
Motorista de pesados/ligeiros de 1. classe ................
Operador de estagdo elevatoria especialista. . ..............
Pedreirode 1.%classe .. ... ...
Serralheiro civilde 1.%classe. ........... ... ... ... ... ..
Serralheiro mecanicode 1.classe. ......................

552,50

564,50

576,50

588

601,50
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(Em euros)

Niveis Categorias profissionais e enquadramentos

Escaldes de remuneragdes minimas

A B C D E

Auxiliar técnico de rega e conservagao de 2.% classe. . .. ..
Cantoneiro de rega e conservagao especialista .. ........
Encarregado de barragem ..........................
VIII Fiscalde 1.classe . ... ..
Guarda especialista . ........ ... ... ... ..
Guarda de porta de agua especialista. .. ...............
Operador de estagao elevatoria principal . .. ............

531 542

554,50 567 578,50

IX

Cantoneiro de rega e conservagdo principal ............
Carpinteirode 2. classe. ... ... ... .o,
Condutor de maquinas de 2. classe. ..................
Electricistade 2.%classe. .. ...,
Fiel de armazémde 1.%classe .......... ... ... ... ...
Fiscalde2.classe ... ......coviinnei i
Guardaprincipal. . ....... ... .. ..
Guarda de porta de agua principal . . ..................
Mecéanicode 2. classe. .. .....iiiii i
Motorista de pesados/ligeiros de 2. classe .. ...........
Operador de estagao elevatoriade 1.%classe . ...........
Pedreirode 2% classe . . ...
Serralheiro civilde 2. classe. .. .....................
Serralheiro mecanicode 2. classe. .. .................

(*) 498,50 510 519 531 542

Auxiliar administrativo especialista. . . ................
Cantoneiro de rega e conservagdo de 1. classe..........
Carpinteirode 3. classe. .. ......... ... .. ...
Electricistade 3. classe. ...,
Estagiario (assistente administrativo) do 2.°ano.........
Guardade 1.%classe............. . ... i
Guarda de porta de aguade 1.%classe .................
Mecanicode 3. classe. ...
Operador de estagdo elevatoriade 2. classe . ...........
Pedreirode 3. classe . ...t
Serralheiro civilde 3.%classe. .......................
Serralheiro mecanicode 3. classe. .. .................

(*) 485,50 | (*) 498,50 511 521,50 533

XI

Ajudante de encarregado de barragem. . ...............
Auxiliar administrativo principal. . . ..................

(*)485 | (*) 487,50 500 512,50

Ajudante de electricista . . ........ ... ool
Ajudante de carpinteiro .. ............ il
Ajudante demecanico . ........... ..
Ajudante de pedreiro .. ........ ..
Ajudante de serralheirocivil ........ .. .. L oL
X1 Ajudante de serralheiro mecnico . ................. ..
Auxiliar administrativode 1.%classe . . ................
Cantoneiro de rega e conservagdo de 2.* classe..........
Estagiario (escritorio)do 1.°ano .. ...................
Fiel auxiliardearmazém . ..........................
Guardade2.®classe. ...t
Guarda de porta de dguade 2.%classe .. ...............

: (*) 485

(*) 490,50

Auxiliar administrativo de 2.%classe . . ................
XIII Trabalhador auxiliar. ... ......... ... . ... . ... ...
Trabalhador de limpeza . ........... ... ... ... ... ...

o (*) 485

(*) Se durante o corrente ano e nos termos do n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 143/2010, de 31 de Dezembro, resultar alteragdo da retribuigdo minima mensal garantida, as retribuigdes

assinaladas serdo automaticamente actualizadas.

A todas as denominag¢des das profissdes constantes da
tabela ao género masculino se aplica o correspondente no
feminino.

Coruche, 26 de Abril de 2011.

Outorgantes

Pela Associa¢do de Regantes e Beneficiarios do Vale
do Sorraia:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associacdo de Beneficiarios do Mira:
José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, mandatario.

Pela Associag@o de Regantes e Beneficiarios de Silves,
Lagoa e Portimao:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, mandatario.

Pela Associacdo de Beneficiarios da Obra de Fomento
Hidroagricola do Baixo Mondego:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.




Pela Associacdo de Beneficiarios do Vale do Sado:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associagdo de Beneficiarios do Caia:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associacdo de Beneficiarios da Barragem dos Mi-
nutos:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associagdo de Regantes e Beneficiarios de Idanha-
-a-Nova:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associagdo de Beneficiarios do Divor:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associacdo de Beneficiarios da Obra da Vigia:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associag@o de Beneficiarios da Obra de Rega de
Odivelas:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associacdo de Beneficiarios da Leziria Grande de
Vila Franca de Xira:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associacao de Beneficiarios do Lucefecit:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associagdo de Regantes e Beneficiarios de Cam-
pilhas e Alto Sado:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associacdo de Beneficiarios do Plano de Rega do
Sotavento do Algarve:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associag@o de Beneficiarios do Alvor:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associacdo de Beneficiarios do Roxo:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pela Associacdo de Regantes e Beneficiarios do Vale
do Lis:
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José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.
Pela Associagdo de Beneficiarios da Cela:

José Gongalves Ferreira Barahona Nuncio, manda-
tario.

Pelo SETAA — Sindicato da Agricultura, Alimentagao
e Florestas:

Jorge Santos, mandatario.

Depositado em 18 de Maio de 2011, a fl. 107 do livro
n.° 11, com o n.° 83/2011, nos termos do artigo 494.° do
Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de
12 de Fevereiro.

Acordo colectivo entre varias instituicoes de cré-
dito e o Sindicato Nacional dos Quadros e Téc-
nicos Bancarios e outro — Alteragao salarial e
outras e texto consolidado.

Entre as institui¢des de crédito ¢ as sociedades finan-
ceiras e os Sindicatos Nacional dos Quadros e Técnicos
Bancérios e Independente da Banca, todos eles abaixo
signatarios, foi acordado introduzir as seguintes altera-
¢Oes as clausulas 2.%, n.° 1, 45, n.° 2, 46.%, 47.2, n.° 4,
56.2 n.°7,69.2% n.° 3, com aditamento dos n.*8 ¢ 9, 106.
An%4e6,1162 1202, 1234, n°1, 1252, 1262, 127 ¢
1542, n.° 1, e aos anexos 11 ¢ vI, todos do ACT do sector
bancario, cujo texto consolidado foi publicado no Boletim
do Trabalho e Emprego, 1.7 série, n.° 4, de 29 de Janeiro
de 2005, com as altera¢des publicadas no mesmo Bole-
tim, 1.2 série, n.”* 32, de 29 de Agosto de 2007, ¢ 45, de
8 de Dezembro de 2008, e com as ressalvas referidas na
1.* série do mesmo Boletim, n.”* 31, de 22 de Agosto de
1990, 30, de 15 de Agosto de 1991, 31, de 22 de Agosto
de 1992, 32, de 29 de Agosto de 1993, 42, de 15 de No-
vembro de 1994, 5, de 8 de Fevereiro de 1996, 15, de 22
de Abril de 1997, 28, de 29 de Julho de 1998, 45, de 8 de
Dezembro de 1999, 16, de 29 de Abril de 2001, 28, de
29 de Julho de 2002, 6, de 15 de Fevereiro de 2003 (este
ultimo, no ambito dos filiados no Sindicato Nacional dos
Quadros e Técnicos Bancarios), e 29, de 8 de Agosto de
2003, o qual se mantém em vigor em tudo o que nédo foi
acordado alterar:

Cléausula 2.
Ambito

1 — O presente acordo colectivo de trabalho € aplicavel
em todo o territorio nacional, no &mbito do sector bancario,
e obriga as institui¢des de crédito e as sociedades financei-
ras que o subscrevem (adiante genericamente designadas
por institui¢cdes de crédito ou institui¢des), bem como
todos os trabalhadores ao seu servigo representados pelas
associacdes sindicais outorgantes, abrangendo 32 emprega-
dores e estimando-se em 12 256 o niimero de trabalhadores






